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2. Charakteristika Skolni druziny

Skolni druZina poskytuje détem a zakiim bezpetné, podnétné a pratelské prostiedi pied
vyucovanim a po jeho skonceni. Navazuje na vzdélavani ve skole, pficemz respektuje specifika
pedagogiky volného Casu.

Jejim hlavnim posldnim je vytvaret podminky pro odpocinek, spontanni hru, zajmové a
rekreacni ¢innosti, podporovat zdravy zivotni styl, socialni vztahy, samostatnost, tvofivost a
smyslupIné vyuzivani volného ¢asu. Cinnost $kolni druziny respektuje individualni potieby,
vek a moznosti jednotlivych déti a zaki a podporuje jejich vSestranny osobnostni rozvoj.
Skolni druzina poskytuje zajmové vzdélavani détem piipravné tiidy a zakdm 1.—5. roéniku
zakladni Skoly. Pfijimani probiha do naplnéni kapacity Skolni druziny. Podrobné podminky
pfijimani a piipadna kritéria pii piekroceni kapacity stanovi Vnitini fad Skolni druziny.

V dobé¢ skolnich prazdnin mize byt ¢innost Skolni druziny po projedndni se zfizovatelem
pferusena. Konkrétni organizace provozu se fidi Vnitinim fadem Skolni druZiny a aktudlnim
rozhodnutim vedeni $koly.

Soucésti nabidky Skolni druziny mohou byt také zajmové krouzky organizované Skolni
druzinou. Vepodle nich mohou ve Skole ptsobit zajmové aktivity organizované externimi

subjekty. Nabidka, organizace a podminky ucasti jsou stanovovany pro ptislusny skolni rok.

3. Cile vzdélavani

Cile vzdélavani nasi Skolni druZiny vychéazeji z konceptu ctyf pilifi uceni, ktery vytvofil
Jacques Delors ve zpravé pro UNESCO v roce 1996. Tento koncept nabizi celkovy ramec pro

cile vzdélavani, které jsou klicové pro komplexni rozvoj jedince. Ctyfi pilife zahrnuji:

o Ucdit se znat — rozvoj schopnosti FeSeni problému a kritického mysleni.

o UCdit se, jak na to — rozvoj praktickych dovednosti a znalosti potifebnych pro
fungovani v realném Zivoté, podpora kreativity, inovace a schopnosti aplikovat
znalosti v riznych kontextech, vytvareni prileZitosti pro praktické a zkuSenostni
uceni.

e Uit se byt — rozvoj osobni identity, hodnot a etickych postoji, posilovani
emocionalni inteligence a socialnich dovednosti, podpora schopnosti sebereflexe a

védomi vlastnich citu a hodnot.



e Uit se zit spolecné — podpora porozuméni a respektu vii¢i riznorodosti a
kulturnim rozdiliim, rozvoj mezilidskych dovednosti a schopnosti efektivné

komunikovat, posilovani ob¢anské odpovédnosti a participace ve spole¢nosti.

Tyto cile vedou i k rozvijeni vSech klicovych kompetenci a prolinaji se ¢innostmi zajmového

vzdelavani.
Kompetence k uceni
Vychovatelky vedou déti a zaky k dokoncovani zapocaté prace. Podporuji jejich zvédavost a

pomahaji jim klést si otazky a hledat na n¢ odpovédi. Ziskané védomosti davaji spolecné do

souvislosti a pomahaji je uplatnovat v praktickych situacich.

Kompetence k ieSeni problému

Vychovatelky podporuji déti a zaky pti samostatném feSeni béznych situaci, vedou je k hledani
riznych moznosti feSeni, k vyhodnocovani jejich dusledkti a k tomu, aby se nebali pozadat o
pomoc. Vedou je k pozornému sledovani svého okoli a k uvédoméni, ze vyhybani se

problémim neni feSenim.

Kompetence komunikativni

Vychovatelky podporuji déti a zaky pfi vyjadfovani jejich myslenek a vedou je ke sdileni svych
poznatki bez ostychu mezi vrstevniky i dospélymi. Pomahaji jim vhodné formulovat otazky a

odpovédi a kultivované se vyjadfovat.

Kompetence socialni a personalni

Vychovatelky vedou déti a zdky ke spolupréci, respektovani odliSnosti, zvladani konfliktl
pfiméfenym zptisobem a k odpovédnosti za vlastni chovani. Podporuji je pii planovani,

organizovani a hodnoceni ¢innosti a pti uvédomovani si jejich ptipadnych rizik.



Kompetence obéanské

Vychovatelky vedou déti a zéky k uvédomovani si prav svych i druhych. Ukazuji jim, jak se
odpovédné chovat s ohledem na zdravé a bezpecné prostiedi piirodni 1 spoleCenské. Vedou je

k péci o zdravi své i druhych.

Kompetence Kk traveni volného ¢asu

Vychovatelky nabizeji détem a zakiim Siroké moznosti smysluplného traveni volného ¢asu tak,
aby si z nich mohli vybirat podle vlastnich zajmi a moznosti. Umoznuji jim pracovat ve
skupinéch i individudlné a respektuji pfiméfenou moznost volby mezi nabizenou aktivitou,

spontanni hrou a klidovou ¢innosti.

Kompetence pracovni

Vychovatelky ukazuji détem a zadkim bezpecné a Ucinné pouzivani materialti, nastroju a
vybaveni. Vedou je k praci podle instrukci a navodu tak, aby pfi ¢innosti chranili zdravi své 1
druhych. U¢i je vazit si vlastni prace i prace ostatnich, udrZzovat potradek a chovat se ohleduplné

k lidem a pftirode¢.

Kompetence digitalni

Vychovatelky vedou déti a zdky k bezpenému, pifiméfenému a odpovédnému vyuzivani
digitalnich technologii. Podporuji schopnost vyhledavat a vyuZivat informace, chranit své
soukromi a osobni idaje, piedchdzet rizikiim pro télesné i duSevni zdravi a chovat se ohleduplné

pfi komunikaci v digitdlnim prostiedi.



4. Casovy plan

Skolni vzd&lavaci program $kolni druZiny je realizovan v priibdhu kolniho roku. Délka
zajmového vzdélavani jednotlivého ucastnika odpovidd dobé€ jeho ptihlaseni a dochazky do
Skolni druziny v daném $kolnim roce.

Jednotlivé vzdélavaci ¢innosti jsou prubézné planovany a konkretizovany v celorocnim planu
Skolni druziny a v planech jednotlivych oddéleni. Vychovatelky pfi planovani vychazeji z
tohoto SVP a soucasné zohlediiuji vék, individualni potieby a aktudlni sloZeni oddéleni, roéni
obdobi, aktudlni déni, provozni a prostorové podminky Skoly a potiebu odpocinku a
spontannich aktivit déti a zaki.

V ranni druziné prevazuji spontanni, klidové a odpocinkové Cinnosti prizplisobené poctu

ptitomnych déti a zakl a provoznim moZznostem.

5. Formy vzdélavani

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné se podle platnych pravnich piedpisi uskuteciiuje
zejména formou pravidelné denni dochédzky, pravidelné dochdzky a nepravidelné a ptileZitostné
dochazky podle charakteru pofddané Cinnosti.

V ramci téchto forem Skolni druZina realizuje zejména nésledujici ¢innosti:

a) Odpocinkové cinnosti — slouzi k odstranéni Gnavy po vyucovani, k relaxaci a
psychickému odpocinku. Zahrnuji klidové hry, ¢etbu, poslech, rozhovory, relaxacni a
spontanni ¢innosti.

b) Rekreacni a pohybové ¢innosti — podporuji regeneraci, ptirozeny pohyb, zdravy zivotni
styl a pobyt venku.

C) Zamové ¢innosti — rozvijeji zajmy, schopnosti, kreativitu, samostatnost a individualni
predpoklady déti a zakli. Mohou probihat v oddélenich 1 v zdjmovych krouzcich skolni
druZiny.

d) Spontanni ¢innosti — vytvareji prostor pro svobodnou hru, vlastni volbu ¢innosti,
vrstevnické vztahy a samostatné rozhodovani. Vyznamné se uplatiiuji zejména v ranni
a koncové druzing¢ a v ptechodovych ¢asech.

e) Ptiprava na vyuCovani — probihd pfedev§im nenasilnou a hravou formou

prostiednictvim didaktickych her, kvizl, cetby, rozhovorli, tematickych vychazek a



dal$ich aktivit upeviiujicich ziskané poznatky. Popodle podminek mlze byt umoznéno
také individualni vypracovani doméacich ukola.

f) Prilezitostné a tematické akce — jde napiiklad o vylety, slavnosti, dilny, projekty,
kulturni a sportovni akce nebo spolecné akce Skolni druziny. Mohou piesahovat ramec

jednoho oddéleni a probihat ve skole i mimo ni.



6. Obsah zajmového

vzdélavani

Obsah zajmového vzdélavani predstavuje ramcovou nabidku témat a Cinnosti. Neni chapan jako

povinné ucivo ani jako zdvazny seznam aktivit, které musi byt realizovany ve vsech oddélenich.

Vychovatelky z néj vybiraji a ptizptisobuji ¢innosti véku, potfebam, zajmim a schopnostem

déti a zak, sloZzeni oddé€leni, aktualnim podminkam a situacim.

Téma

Prifezova témata

Kompetence

Uméni a kultura

Hudebni vychova — zpé&v, poslech hudby
riznych zanrd

OSV - kreativita, rozvoj
schopnosti poznavani, komunikace

Vyroba netradi¢niho hudebniho nastroje
hra na ngj

VGS - objevujeme svét a Evropu,
jsme Evropané

a

Hudebné pohybové aktivity

MKYV — kulturni diferenciace,
multikulturalita

Kompetence k uéeni, k feseni
problémi, komunikativni, k
traveni volného ¢asu, pracovni,
digitalni

MEYV - interpretace vztahu
medialnich sdé€leni a reality

Jazyk a jazykova komunikace

navstéva skolni knihovny

Literarni vychova — &etba na pokracovani,

OSV - psychohygiena, rozvoj
schopnosti poznavani, kreativita,
komunikace, hodnoty, postoje a
rozhodovaci dovednosti

Prace s tiskem, tiS§ténym textem

MKYV - lidské vztahy,
multikulturalita

Poslech literarnich dél

MEV — fungovani a vliv médii ve
spolecnosti, kritické ¢teni a
vnimani medialnich sdéleni

Kompetence k u¢eni, k feseni
problémi, komunikativni,
sociélni a personalni, k traveni
volného ¢asu, pracovni, digitalni

Jazykova komunikace — zasady
komunikace mezi lidmi

OSV - rozvoj schopnosti
poznévéni, kreativita, komunikace,
hodnoty, postoje, prakticka etika,
feSeni problémi a rozhodovaci
dovednosti

Prace s pfectenym textem, rozSifovani
slovni zasoby

MKYV - lidské vztahy,
multikulturalita, etnicky ptivod

MEV - fungovani a vliv médii ve
spole¢nosti

Kompetence k uceni, k feseni
problémi, komunikativni,
socialni a personalni, obCanskeé,
k traveni volného Casu, pracovni,
digitalni

Clovék a zdravi

Rozvoj a upeviiovani télesné zdatnosti —
micové hry, zavodivé hry, netradicni a
nové kolektivni a individualni sporty

OSV - seberegulace,
psychohygiena, rozvoj schopnosti
poznavani, kooperace, mezilidské
vztah

Sportovni a pohybové aktivity podle
ro¢niho obdobi

MKV - lidské vztahy

Kompetence k uceni, socidlni a
persondlni, obCanské, k traveni
volného ¢asu




Turistika — turistické vychazky do
prirody, turistické znacky a cesty

OSV - psychohygiena,
seberegulace a sebepoznani

Préace s mapou

MKV - lidské vztahy

ENV — lidské aktivity a problémy
zivotniho prostiedi, vztah ¢loveka
a prostredi

Kompetence k uéeni, socialni a
personalni, k traveni volného
Casu, digitalni

Poznavani sport — sporty historické,
tradi¢ni a novodobé

OSV - rozvoj schopnosti
poznavani

MKV - lidské vztahy

VGS — Evropa a svét nas zajima

Kompetence k uceni a digitalni
kompetence

Sportovni chovani — pravidla sportovniho
chovani, pravidla sportovnich her

OSV - psychohygiena, rozvoj
schopnosti poznavani, kooperace,
feSeni problémi a rozhodovaci
dovednosti, mezilidské vztahy

MKYV - lidské vztahy

Kompetence k uceni,
komunikativni, socialni a
personalni, ob¢anskeé, digitalni

Cyklistika — bezpecnost pti jizd€ na kole,
dopravni pfedpisy pro cyklisty

OSV - kooperace, rozvoj
schopnosti poznavani,
seberegulace a sebeorganizace,
psychohygiena

MKYV - lidské vztahy

ENV — lidskeé aktivity a probléemy
zivotniho prostredi, vztah ¢loveka
a prostiedi

Kompetence k uceni, k feseni
problém, obcanské, k traveni
volného Casu

Clovék a svét prace

Préce s materialem — prace s riznymi
pracovnimi technikami s vyuzitim
tradi¢nich 1 netradi¢nich materialu,
pracovni ¢innosti zaméfené na lidové
tradice, prace s novymi kreativnimi
technikami

OSV - rozvoj schopnosti
poznavani, kreativita, komunikace,
hodnoty, postoje, prakticka etika

MKYV - lidské vztahy

ENV — lidskeé aktivity a problémy
zivotniho prostiedi, vztah ¢loveka
a prostredi

Kompetence k uceni, k feseni
problém, obéanské, k traveni
volného ¢asu

Konstruk¢ni ¢innosti — prace se
stavebnicemi, skladani z papiru, prace s
netradi¢nimi konstrukénimi prvky

OSV - komunikace, rozvoj
schopnosti poznavani, kreativita,
hodnoty, postoje, prakticka etika,
feseni problému a rozhodovaci
dovednosti

MKYV - lidskeé vztahy,
multikulturalita, etnicky ptivod

MEV — fungovani a vliv médii ve
spolecnosti

Kompetence k uceni, k feseni
problémd, k traveni volného
¢asu, pracovni

Péstitelské prace — zakladni péce o
pokojové a balkdénové kvétiny, péce o
rostliny na $kolni zahradce

OSV — kreativita, komunikace

ENV — lidské aktivity a problémy
zivotniho prostiedi, vztah clovéka
a prostredi

Kompetence k uceni, socidlni a
personalni, k traveni volného
¢asu, pracovni

Pfiprava pokrmu — stolovani, zasady
zdravé vyzivy, zasady spravného
stolovani

OSV - kreativita, komunikace,
hodnoty, postoje, prakticka etika

VGS — objevujeme svét a Evropu

ENV — zakladni podminky Zivota

Kompetence k uéeni,
komunikativni, socialni a
persondlni, obCanské, k traveni
volného ¢asu
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Clovék a jeho svét

Misto, kde zijeme — nase Skola, nase
mésto a region, bezpecné do skoly —
dopravni vychova pro chodce, nase vlast,
zijeme v Evropé€, svét

OSV - sebepoznani, sebepojeti,

poznavani lidi

VDO — obc¢anska spolecnost a
Skola obc¢an, obCanska spolecnost a
stat

VGS - objevujeme svét a Evropu,
Evropa a svét nés zajima

MKYV — kulturni diferenciace,
multikulturalita

ENV — vztah ¢lovéka a prostredi

Kompetence k uéeni, k feseni
problémi, komunikativni,
socialni a persondlni, obcanské,
k traveni volného ¢asu, pracovni,
digitalni

Lidé kolem nas — mezilidské vztahy,
tolerance mezi nami, spolecenské chovani
pravo a spravedlnost

OSV - komunikace, hodnoty,
postoje, seberegulace a
sebeorganizace, psychohygiena,
mezilidské vztahy

VDO - obcan, ob¢anska spole¢nost
a stat

MKYV - lidské vztahy,
multikulturalita, etnicky ptivod

Kompetence k uceni, k feseni
problémt, komunikativni,
socialni a personalni, ob¢anské,
digitalni

Lidé a ¢as — ro¢ni obdobi, rezim dne,
pribéh lidského Zivota, pamatky a
historie regionu a vlasti, svatky a
vyznamné dny

OSV - komunikace, hodnoty,
postoje, seberegulace a
sebeorganizace, psychohygiena,
mezilidské vztahy

VDO - obcan, obc¢anska spolecnost
a stat

MKYV - lidské vztahy,
multikulturalita, etnicky ptivod

Kompetence k uceni, k feseni
problémt, komunikativni,
socialni a personalni, obcanské,
digitalni

Rozmanitost pfirody — rocni obdobi a
ptiroda, lidové pranostiky, ptiroda v
nasem regionu, pfiroda a rizné prostredi,
chovani v pfirod¢, ochrana ptirody,
ttidéni a likvidace odpadt

OSV - rozvoj schopnosti
poznavani

ENV — ekosystémy, zakladni
podminky zivota, lidské aktivity a
problémy Zivotniho prostiedi,
vztah ¢lovéka a prostredi

Clovek a zdravi — lidské t&lo: smyslové
organy a jejich pouzivani, péce o zdravi,
zaklady prvni pomoci, prevence
rizikového chovani, ohleduplné chovani
mezi détmi

OSV - seberegulace a
sebeorganizace, psychohygiena,
hodnoty, postoje, prakticka etika

VDO - obc¢anska spole¢nost a
Skola, ob¢an, obCanska spole¢nost
a stat

MKYV — kulturni diferenciace

ENV — vztah ¢loveka a prostiedi,
zakladni podminky Zivota

Kompetence k uéeni, k feseni
problémi, komunikativni,
socialni a personalni, ob¢anské,
digitalni
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Prttezové jsou ve vSech oblastech podle véku a aktualnich potieb déti a zakti podporovana také
témata zdravych vztahl a prevence rizikového chovani, bezpe¢ného chovani, dusevni pohody
a psychohygieny, prace s emocemi, respektu k odlisSnostem, medialni a digitalni bezpecnosti,
environmentalni odpovédnosti, samostatnosti, sebeobsluhy a spoluprace napii¢ veékovymi

skupinami.

7. Podminky pro vzdélavani déti a zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a péCe o nadané a mimoradné
nadan¢ déti a zaky

Skolni druzina vytvaii podminky pro zapojeni déti a zakt se specilnimi vzdélavacimi
potfebami do zdjmového vzdélavani s ohledem na jejich individualni potfeby, moznosti a
doporucena podplirna opatieni.

Vychovatelky spolupracuji podle potieby s tfidnimi uciteli, Skolnim poradenskym pracovistém,
asistenty pedagoga, zakonnymi zastupci a dal§imi odbornymi pracovniky.

Organizace, obsah a zptlisob realizace jednotlivych ¢innosti mohou byt pfizpisobeny zejména
véku a vyvojové Urovni ditéte nebo zaka, jeho individudlnim vzdélavacim potiebam,
moznostem soustfedéni a pracovnimu tempu, potfebé pohybu nebo klidového rezimu,
komunika¢nim potfebam, smyslovému zatiZeni a potiebé struktury a ptedvidatelnosti.

Podle potieby jsou vyuZivany vhodné didaktické a kompenzacni pomucky, vizualni podpora,
nazorné pokyny, Uprava prostiedi, individudlni pomoc, klidova alternativa nebo diferencovana
obtiZnost ¢innosti.

Détem a zakiim s odliSnym matetskym jazykem je poskytovana piiméfena jazykova a vizualni
podpora tak, aby se mohli bezpecné zapojovat do zivota oddéleni a jednotlivych Cinnosti.

U nadanych a mimofadn€ nadanych déti a zakd Skolni druZina podporuje jejich zajmy
moznosti volby a pfilezitosti k vlastni iniciativé.

Podpora je volena tak, aby nedochézelo k nepfiméfenému zatézovani ditéte nebo zdka a aby
byla zachovana zakladni funkce Skolni druziny jako prostoru pro odpocinek, hru a zajmové

vzdélavani.
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8. Podminky pi1jimani Gcastnikii

Do skolni druziny jsou pfijimany fadné ptihlasené déti a zaci do naplnéni kapacity Skolni
druziny. O pfijeti rozhoduje feditel Skoly.

V pfipadé, ze pocet piihlaSenych piekro¢i kapacitu Skolni druziny, postupuje Skola podle
pfedem stanovenych a zvetejnénych kritérii uvedenych ve Vnitinim fadu skolni druziny.
Ptijeti k pravidelné denni dochédzce se uskute¢iiuje na zakladé fadné vyplnéné pisemné
piihlasky, jejiz soucasti je sdéleni o rozsahu dochazky a zptisobu odchodu castnika ze Skolni
druziny. Podminky pfijimani se vztahuji také na déti a zaky, kteti Skolni druzinu navstévovali
v pfedchozim Skolnim roce.

Ptijati ucastnici jsou evidovani v dokumentaci Skolni druziny a Skolni matrice v rozsahu

stanoveném pravnimi piedpisy.

9. Materialni podminky

Skolni druzina vyuziva vlastni prostory i kmenové ucebny skoly. Jednotliva oddé&leni jsou
vybavena nabytkem, pomutckami, stavebnicemi, spoleCenskymi a didaktickymi hrami,
knihami, vytvarnym a pracovnim materidlem a sportovnimi pomutickami ptiméfenymi véku déti
a zaku.

Pro pohybové, rekreacni a zajmové ¢innosti miZe Skolni druZina podle provoznich moZzZnosti
vyuzivat také dalsi prostory Skoly a venkovni aredl.

Materialni vybaveni je priabézné dopliiovano a obnovovano s ohledem na bezpecnost, potieby

jednotlivych oddéleni a vékové slozeni déti a zaka.

10. Personalni podminky

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné zajistuji pedagogicti pracovnici splitujici predpoklady
pro vykon pedagogickeé ¢innosti podle platnych pravnich predpist, ptipadné pracovnici, u nichz
Skola postupuje v souladu s podminkami stanovenymi zakonem o pedagogickych pracovnicich.
Pedagogicti pracovnici si pribézné doplituji a prohlubuji odborné znalosti prostfednictvim
dalsiho vzd¢lavani, samostudia, metodickych setkani a sdileni pedagogické praxe.

Pti organizaci prace Skolni druzina dba na bezpecné personalni zajisténi provozu, zastupitelnost

pracovnikil a pfimétené rozdéleni pracovnich povinnosti.
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11. Ekonomické podminky

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné je poskytovano za tplatu. Vysi uplaty na ucastnika
stanovi zfizovatel na obdobi skolniho roku v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

Splatnost Gplaty a piipadné rozdéleni do vice splatek stanovi feditel Skoly. Aktudlni vyse tplaty,
terminy a platebni udaje jsou zdkonnym zdstupclim zveiejnovany a sdélovany pro piislusny
Skolni rok.

Snizeni nebo osvobozeni od uplaty se fidi platnymi pravnimi pifedpisy a podminkami
stanovenymi $kolou.

Pokud je v kalendainim mésici provoz Skolni druziny omezen nebo pferuSen v rozsahu, pfi
kterém pravni predpis stanovi pomérné snizeni Uplaty, postupuje skola podle tohoto pravniho

predpisu.

12. Bezpecnostni podminky

Skolni druzina vytvaii podminky pro ochranu fyzického a dusevniho zdravi déti a zaki a pro
jejich bezpecny pobyt pii vSech ¢innostech.

Déti a Zaci jsou na zacatku Skolniho roku a nésledné podle potieby prokazatelné seznamovani
s pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi. Pfed ¢innostmi se zvySenym rizikem, vylety, pfesuny
a mimotadnymi akcemi jsou pouceni podle charakteru konkrétni ¢innosti.

Vychovatelky ptihlizeji pfi organizaci cCinnosti k v&ku, schopnostem, zdravotnim a
individualnim pottebam déti a zaktl, aktudlnim podminkdm, mistu ¢innosti a poctu ucastnika.
Zajistuji bezpecnost fyzickou, socidlni a emocionalni.

Podrobna pravidla provozu, predavani, odchodd a vyzvedavani déti a zakl, pouzivani systému
BELLhop, samostatnych ptechodi a dal§ich bezpecnostnich opatieni stanovi Vnitini fad Skolni
druZiny a dalSi vnitini piedpisy Skoly.

Zéakonni zastupci jsou s Vnitinim fadem Skolni druziny seznamovani zptisobem stanovenym

Skolou. Dokument je zvefejnén na webovych strankach skoly a je dostupny ve skole.

13. Evaluace

Evaluace ¢innosti Skolni druziny je priibéznou soucasti jejiho fizeni a pedagogické prace.
Probihd zejména pribéznou reflexi vlastni prace vychovatelek, spolecnym hodnocenim a

metodickymi setkdnimi tymu Skolni druziny, kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly a
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vedouci vychovatelky, vyhodnocovanim plnéni celoro¢niho a dil¢ich plant, sledovanim potieb,
zajmu a spokojenosti déti a zakl, ziskavanim zpétné vazby od zakonnych zéstupct a
vyhodnocovéanim podnéti, problémovych situaci a bezpecnostnich udalosti.

Zjisténi z evaluace jsou vyuzivana pii planovani dalsi ¢innosti Skolni druziny, pii metodickém

vedeni pracovniki a pii aktualizaci SVP a dalsich dokumentt.

14. Spoluprace s dalSimi1 subjekty

Skolni druzina podle charakteru své &innosti spolupracuje zejména s vedenim $koly,
pedagogickymi pracovniky, Skolnim poradenskym pracovistém, zdkonnymi zastupci,
ziizovatelem a dal§imi institucemi ¢i organizacemi pusobicimi v oblasti vzdélavani, kultury,
sportu, volného ¢asu, prevence a ochrany Zivotniho prostiedi. Konkrétni spoluprace, akce a
projekty se mohou v jednotlivych Skolnich letech ménit podle aktuélni nabidky a potieb Skolni

druziny.
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